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Рабочая программа дисциплины «Служба в органах и организациях прокуратуры» 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по специальности 

40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (уровень специалитета), утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 февраля 

2017 г. № 144. 

 

Программу составил: 

Дорофеев А. В., старший преподаватель кафедры конституционного и 

международного права ЧОУ ВО «Сибирский юридический университет». 

 



1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ, ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Дисциплина «Служба в органах и организациях прокуратуры» направлена на 

достижение планируемых результатов освоения основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (специализация № 2 «Прокурорская деятельность») в соответствии с 

определенными этапами достижения результатов освоения образовательной программы 

(пункты 5.1-5.5 федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (уровень 

специалитета), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 16 февраля 2017 г. № 144.) 

Перечень планируемых результатов обучения при изучении дисциплины, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (специализация № 2 «Прокурорская деятельность»), представлен в таблице 

1.  

Таблица 1 

Планируемые результаты обучения при изучении дисциплины, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность (специализация № 2 «Прокурорская деятельность») 

 

Код 

компете

нции 

Наименование 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

ОПК-5 Способность 

поддерживать 

уровень своей 

квалификации, 

необходимый для 

надлежащего 

исполнения 

должностных 

обязанностей 

Знает: 

– систему категорий и методов, направленных на 

повышение уровня своей профессиональной 

компетентности; 

– способы получения, анализа и обобщения 

информации, способствующей профессиональному 

росту. 

Умеет: 

– определять основные направления повышения уровня 

профессиональной компетентности и 

совершенствования профессиональных качеств; 

– анализировать профессиональную информацию и 

использовать её для повышения своей квалификации и 

личностных качеств. 

Владеет: 

– навыками актуализации знаний и практических 

умений в процессе повышения квалификации и 

самообразования;  

– способами внедрения в профессиональную 

деятельность новых знаний и умений. 

ПК-10 Способность 

выявлять 

коррупционное 

поведение, давать 

оценку и 

Знает: 

– понятие, признаки и сущность коррупционного 

поведения;  

– сущность и задачи различных отраслей права по 

противодействию коррупции;  



Код 

компете

нции 

Наименование 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

содействовать его 

пресечению 

– особенности реализации юридических норм по 

противодействию коррупционному поведению в рамках 

различных отраслей права. 

Умеет: 

– выявлять признаки коррупционного поведения; 

толковать нормы различных отраслей права для оценки 

коррупционного поведения;  

– давать оценку фактическим и юридическим 

обстоятельствам, связанным с коррупционным 

поведением;  

– применять нормы закона, предусматривающие 

ответственность за коррупционное поведение;  

– анализировать судебную практику по 

противодействию коррупции. 

Владеет: 

– навыками использования анализа 

правоприменительной практики для противодействия 

коррупционному поведению;  

– навыками выявления коррупционного поведения; 

– навыками квалификации коррупционного поведения. 

ПСК-2.5 Способность 

применять 

организационно-

распорядительные 

документы 

Генеральной 

прокуратуры 

Российской 

Федерации, 

регламентирующи

е 

функциональную, 

а также 

предметную 

деятельность 

прокурорского 

работника 

Знает: 

– юридическую терминологию и современное состояние 

законодательства, регулирующего вопросы организации 

и деятельности прокуратуры Российской Федерации;  

–понятие, виды, структуру, содержание организационно-

распорядительных документов Генеральной 

прокуратуры Российской Федерации. 

Умеет: 

– применять организационно-распорядительные 

документы Генеральной прокуратуры Российской 

Федерации. 

Владеет: 

– навыками функциональной и предметной 

деятельности прокурорского работника на основе 

организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации. 

ПСК-2.6 Способность 

осуществлять 

права и нести 

обязанности 

прокурорского 

работника и 

обеспечивать их 

реализацию 

Знает: 

– нормативные правовые акты, регламентирующие 

правовой статус прокурорского работника. 

Умеет: 

– осуществлять возложенные на него обязанности 

прокурорского работника, соблюдать ограничения и 

запреты, связанные с работой в органах и учреждениях 

прокуратуры. 

Владеет: 

– навыками осуществления возложенных на него 

обязанностей прокурорского работника, соблюдения 



Код 

компете

нции 

Наименование 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

ограничений и запретов, связанных с работой в органах 

и учреждениях прокуратуры. 

ПСК-2.7 Способность 

соблюдать 

порядок 

прохождения 

государственной 

службы в органах 

прокуратуры, 

организационно-

распорядительные 

документы 

Генеральной 

прокуратуры 

Российской 

Федерации, 

регламентирующи

е прохождение 

службы в системе 

прокуратуры 

Российской 

Федерации 

Знает: 

– законодательство, регламентирующие порядок 

прохождения государственной службы в органах 

прокуратуры;  

– положения организационно-распорядительных 

документов Генеральной прокуратуры Российской 

Федерации, регламентирующие прохождение службы в 

системе прокуратуры Российской Федерации. 

Умеет: 

– соблюдать порядок прохождения государственной 

службы в органах прокуратуры. 

Владеет: 

– навыками соблюдения порядка прохождения 

государственной службы в органах прокуратуры. 

ПСК-2.8 Способность 

соблюдать Кодекс 

этики 

прокурорского 

работника 

Российской 

Федерации, а 

также 

ограничения, 

запреты и 

обязанности, 

связанные с 

прохождением 

службы в органах 

прокуратуры 

Российской 

Федерации, 

установленные 

законодательство

м Российской 

Федерации в 

области 

противодействия 

коррупции 

Знает: 

– положения кодекса этики прокурорского работника, 

законодательство о прохождении службы в органах 

прокуратуры Российской Федерации, установленные 

законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции. 

Умеет: 

– соблюдать положения кодекса этики прокурорского 

работка и законодательства о прохождении службы в 

органах прокуратуры Российской Федерации, 

установленные законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции в 

профессиональной деятельности. 

Владеет: 

– навыками этического и антикоррупционного 

поведения при осуществлении профессиональной 

деятельности. 

ПСК-

2.10 

Способность 

реализовывать 

Знает: 

– правовые нормы, регулирующие деятельность органов 



Код 

компете

нции 

Наименование 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине 

основы 

организации 

деятельности 

органа 

прокуратуры 

прокуратуры;  

– основные принципы организации и деятельности 

прокуратуры по надзору за соблюдением прав и свобод 

человека и гражданина;  

– основы организации и методики прокурорского 

надзора, а также его пределы. 

Умеет: 

– применять нормы материального и процессуального 

права в прокурорской деятельности;  

– определять меры прокурорского реагирования в 

различных ситуациях;  

– организовывать деятельность органов прокуратуры. 

Владеет: 

– навыками работы с нормативными актами, 

регламентирующими надзорную и иную прокурорскую 

деятельность; 

– навыками работы с законодательными и 

подзаконными нормативными правовыми актами, 

исполнение которых проверяется в рамках 

прокурорской проверки;  

– навыками организации и осуществление 

прокурорскую деятельность, включая организацию и 

проведение прокурорских проверок. 

 

Характеристика планируемых результатов обучения по дисциплине представлена в 

соответствии с определенным этапом формирования компетенций для достижения 

результатов освоения основной профессиональной образовательной программы по 

специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (специализация № 2 

«Прокурорская деятельность»).  

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина «Служба в органах и организациях прокуратуры» относится к базовой 

части Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

 

3. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 180 часов, 5 зачетных 

единиц. 

3.2. Содержание дисциплины 

 

Модуль 1. Понятие, принципы и сущность службы в органах и организациях 

прокуратуры 

Конституционно-правовые основы государственной службы. Правовые акты 

международного права в сфере государственной службы. Федеральные и региональные 

законы, нормативные акты Президента и Правительства Российской Федерации, 

субъектов Российской Федерации, ведомственные нормативные акты по вопросам 

государственной службы. Систематизация законодательства о государственной службе. 



Понятие, принципы и виды государственной службы. Служба в органах и организациях 

прокуратуры, ее соотношение с федеральной государственной гражданской службой и 

государственной гражданской службой субъектов Российской Федерации. Военная 

служба. Соотношение понятий «государственная служба», «государственный служащий», 

«государственная должность», «должность государственной службы», «должностное 

лицо». Реестры должностей государственной гражданской службы. История развития 

службы в органах и организациях прокуратуры в России.  

 

Модуль 2. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры. 

Прохождение службы в органах и организациях прокуратуры 

Требования, предъявляемые к лицам, назначаемым на должности прокуроров. 

Испытание при приеме на службу в органы прокуратуры. Полномочия по назначению на 

должность и освобождению от должности. Трудовые отношения работников органов и 

организаций прокуратуры. Присяга прокурора. Трудовой договор органа прокуратуры 

Российской Федерации с прокурорским работником. Подготовка кадров для органов 

прокуратуры. Понятие прохождения службы в органах и организациях прокуратуры. 

Особенности прохождения службы в органах и организациях прокуратуры. Аттестация 

прокурорских работников. Классные чины прокурорских работников. Кадровая политика 

в сфере государственной службы. Повышение по службе (продвижение по службе), 

включение в кадровый резерв. Понятие и сущность кадрового резерва. Классный чин, 

воинское и специальное звание. Оплата труда государственных служащих. Денежное 

содержание прокурорских работников. Служебная дисциплина. Гарантии на службе в 

органах и организациях прокуратуры. Отпуска работников. Стаж государственной 

службы. Перевод прокурорского работника на службу в другую местность.  

 

Модуль 3. Основы правового положения работников органов и организаций 

прокуратуры  

Основные права работников органов и организаций прокуратуры. Ограничения, 

запреты и обязанности, связанные с работой в органах и учреждениях прокуратуры. 

Личное дело прокурорского работника. Требования к служебному поведению работников 

органов и организаций прокуратуры. Сведения о доходах и имуществе государственного 

служащего. Проверка достоверности сведений о доходах и имуществе. Правовые 

последствия несоблюдения ограничений, запретов и требований к служебному 

поведению. Кодекс этики прокурорского работника Российской Федерации. Конфликт 

интересов. Урегулирование конфликта интересов. Поощрение работников. 

Дисциплинарная ответственность. Порядок применения взысканий за коррупционные 

правонарушения. Порядок привлечения прокуроров к уголовной и административной 

ответственности. Правовые и организационные основы антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в целях выявления 

в них коррупциогенных факторов и их последующего устранения. 

 

Модуль 4. Прекращение службы в органах и организациях прокуратуры 

Основания прекращения службы в органах и организациях прокуратуры. 

Увольнение прокурорского работника в связи с выходом в отставку и по инициативе 

руководителя органа или организации прокуратуры. Предельный возраст нахождения 

прокурорских работников на службе в органах и организациях прокуратуры. Увольнение 

в связи с утратой доверия. Исключение из списков работников органов и организаций 

прокуратуры. Восстановление в должности, классном чине и на службе в органах и 

организациях прокуратуры. 

 

  



3.3. Тематический план 

Очная форма обучения, 5 лет 

№ 

п/п 

Наименование модуля / 

темы занятий, СРС в 

составе модуля 

Контактная 

работа 

обучающихся с 

преподавателе

м 

С
Р

С
 

В
се

го
 

Коды 

компетен-

ций, 

формиру-

емые в 

процессе 

изучения 

модуля 

Оценочные 

средства для 

текущего / 

рубежного 

контроля / 

формы 

промежуточно

й аттестации З
ан

я
ти

я
  

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

  

ти
п

а 

З
ан

я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ск

о
го

  

ти
п

а 

Модуль 1. Понятие, принципы и сущность службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Понятие, принципы и 

виды государственной 

службы 

2 2 8 12 

ОПК-5 

ПСК-2.5 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса 

2 

Понятие, виды и система 

правовых источников 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры  

– 2 6 8 

Вопросы для 

устного 

опроса 

3 

Понятие и сущность 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

2 4 6 12 

Вопросы для 

устного 

опроса 

 Итого: 4 8 20 32 

Вопросы для 

устного 

опроса, тест 

Модуль 2. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры. Прохождение 

службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Поступление на службу в 

органы и организации 

прокуратуры 

2 6 6 14 

ОПК-5 

ПСК-2.5 

ПСК-2.6 

ПСК-2.7 

ПСК-2.8 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

2 

Основы прохождения 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

4 6 6 16 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

3 

Гарантии на службе в 

органах и организациях 

прокуратуры 

2 2 8 12 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: 8 14 20 42 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

 

Модуль 3. Основы правового положения работников органов и организаций прокуратуры  

1 

Понятие и основные 

элементы правового 

статуса работников 

органов и организаций 

прокуратуры 

4 4 6 14 

ОПК-5; 

ПК-10 

ПСК-2.5 

ПСК-2.6 

ПСК-2.7 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 



№ 

п/п 

Наименование модуля / 

темы занятий, СРС в 

составе модуля 

Контактная 

работа 

обучающихся с 

преподавателе

м 

С
Р

С
 

В
се

го
 

Коды 

компетен-

ций, 

формиру-

емые в 

процессе 

изучения 

модуля 

Оценочные 

средства для 

текущего / 

рубежного 

контроля / 

формы 

промежуточно

й аттестации З
ан

я
ти

я
  

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

  

ти
п

а 

З
ан

я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ск

о
го

  

ти
п

а 

2 

Поощрение и 

дисциплинарная 

ответственность 

работников органов и 

организаций прокуратуры 

– 2 8 10 

ПСК-2.8 

ПСК-2.10 Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

3 

Противодействие 

коррупции на службе в 

органах и организациях 

прокуратуры 

2 4 6 12 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: 6 10 20 36 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

Модуль 4. Прекращение службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Общая характеристика и 

порядок прекращения 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

2 4 10 16 
ОПК-5; 

ПСК-2.5 

ПСК-2.7 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: 2 4 10 16 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

 
Промежуточная 

аттестация 
   54 

ОПК-5; 

ПК-10; 

ПСК-2.5, 

2.6, 2.7, 

2.8, 2.10 

Экзамен 

 ИТОГО: 20 36 70 180 

ОПК-5; 

ПК-10; 

ПСК-2.5, 

2.6, 2.7, 

2.8, 2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест, 

экзамен 

 

Очно-заочная форма обучения, 6 лет 

№ 

п/п 

Наименование модуля / 

темы занятий, СРС в 

составе модуля 

Контактная 

работа 

обучающихся с 

преподавателем 

С
Р

С
 

В
се

го
 Коды 

компетен-

ций, 

формиру-

Оценочные 

средства для 

текущего / 

рубежного 



З
ан

я
ти

я
  

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

  

ти
п

а 

З
ан

я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ск

о
го

  

ти
п

а 

емые в 

процессе 

изучения 

модуля 

контроля / 

формы 

промежуточно

й аттестации 

Модуль 1. Понятие, принципы и сущность службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Понятие, принципы и 

виды государственной 

службы  

2 2 4 8 

ОПК-5 

ПСК-2.5 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса  

2 

Понятие, виды и система 

правовых источников 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

2 2 4 8 

Вопросы для 

устного 

опроса 

3 

Понятие и сущность 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

2 2 8 12 

Вопросы для 

устного 

опроса 

 Итого: 6 6 16 28 

Вопросы для 

устного 

опроса, тест 

Модуль 2. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры. Прохождение 

службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Поступление на службу в 

органы и организации 

прокуратуры 

2 2 10 14 

ОПК-5 

ПСК-2.5 

ПСК-2.6 

ПСК-2.7 

ПСК-2.8 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

2 

Основы прохождения 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

4 6 10 20 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

3 

Гарантии на службе в 

органах и организациях 

прокуратуры 

– 2 8 10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: 6 10 28 44 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

Модуль 3. Основы правового положения работников органов и организаций прокуратуры  

1 

Понятие и основные 

элементы правового 

статуса работников 

органов и организаций 

прокуратуры 

2 2 8 12 

ОПК-5; 

ПК-10 

ПСК-2.5 

ПСК-2.6 

ПСК-2.7 

ПСК-2.8 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

2 

Поощрение и 

дисциплинарная 

ответственность 

работников органов и 

организаций прокуратуры 

– 2 8 10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

3 

Противодействие 

коррупции на службе в 

органах и организациях 

2 2 8 12 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 



№ 

п/п 

Наименование модуля / 

темы занятий, СРС в 

составе модуля 

Контактная 

работа 

обучающихся с 

преподавателем 

С
Р

С
 

В
се

го
 

Коды 

компетен-

ций, 

формиру-

емые в 

процессе 

изучения 

модуля 

Оценочные 

средства для 

текущего / 

рубежного 

контроля / 

формы 

промежуточно

й аттестации З
ан

я
ти

я
  

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

  

ти
п

а 

З
ан

я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ск

о
го

  

ти
п

а 

прокуратуры 

 Итого: 4 6 24 34 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

Модуль 4. Прекращение службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Общая характеристика и 

порядок прекращения 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

2 2 16 20 
ОПК-5; 

ПСК-2.5 

ПСК-2.7 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: 2 2 16 20 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

 
Промежуточная 

аттестация 
– – – 54 

ОПК-5; 

ПК-10; 

ПСК-2.5, 

2.6, 2.7, 

2.8, 2.10 

Экзамен 

 ИТОГО: 18 24 84 180 

ОПК-5; 

ПК-10; 

ПСК-2.5, 

2.6, 2.7, 

2.8, 2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест, 

экзамен 

 

 

Заочная форма обучения, 6 лет 

№ 

п/п 

Наименование модуля / 

темы занятий, СРС в 

составе модуля 

Контактная 

работа 

обучающихся 

с 

преподавател

ем 

С
Р

С
 

В
се

го
 

Коды 

компетен-

ций, 

формиру-

емые в 

процессе 

изучения 

модуля 

Оценочные 

средства для 

текущего / 

рубежного 

контроля / 

формы 

промежуточно

й аттестации 

З
ан

я
ти

я
  

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

  

ти
п

а 

З
ан

я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ск

о
го

  

ти
п

а 

Модуль 1. Понятие, принципы и сущность службы в органах и организациях прокуратуры 

1 
Понятие, принципы и 

виды государственной 
1 1 12 14 

ОПК-5 

ПСК-2.5 

Вопросы для 

устного 



№ 

п/п 

Наименование модуля / 

темы занятий, СРС в 

составе модуля 

Контактная 

работа 

обучающихся 

с 

преподавател

ем 

С
Р

С
 

В
се

го
 

Коды 

компетен-

ций, 

формиру-

емые в 

процессе 

изучения 

модуля 

Оценочные 

средства для 

текущего / 

рубежного 

контроля / 

формы 

промежуточно

й аттестации 

З
ан

я
ти

я
  

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

  

ти
п

а 

З
ан

я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ск

о
го

  

ти
п

а 

службы ПСК-2.10 опроса 

2 

Понятие, виды и система 

правовых источников 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

1 – 14 15 

 

3 

Понятие и сущность 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

2 1 14 17 

Вопросы для 

устного 

опроса 

 Итого: 4 2 40 46 

Вопросы для 

устного 

опроса, тест 

Модуль 2. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры. Прохождение 

службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Поступление на службу в 

органы и организации 

прокуратуры 

2 1 18 21 

ОПК-5 

ПСК-2.5 

ПСК-2.6 

ПСК-2.7 

ПСК-2.8 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

2 

Основы прохождения 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

2 2 20 24 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

3 

Гарантии на службе в 

органах и организациях 

прокуратуры 

– 1 14 15 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: 4 4 52 60 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

Модуль 3. Основы правового положения работников органов и организаций прокуратуры  

1 

Понятие и основные 

элементы правового 

статуса работников 

органов и организаций 

прокуратуры 

2 – 14 16 
ОПК-5; 

ПК-10 

ПСК-2.5 

ПСК-2.6 

ПСК-2.7 

ПСК-2.8 

ПСК-2.10 

 

2 

Поощрение и 

дисциплинарная 

ответственность 

работников органов и 

организаций прокуратуры 

– 1 10 11 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 



№ 

п/п 

Наименование модуля / 

темы занятий, СРС в 

составе модуля 

Контактная 

работа 

обучающихся 

с 

преподавател

ем 

С
Р

С
 

В
се

го
 

Коды 

компетен-

ций, 

формиру-

емые в 

процессе 

изучения 

модуля 

Оценочные 

средства для 

текущего / 

рубежного 

контроля / 

формы 

промежуточно

й аттестации 

З
ан

я
ти

я
  

л
ек

ц
и

о
н

н
о
го

  

ти
п

а 

З
ан

я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ск

о
го

  

ти
п

а 

3 

Противодействие 

коррупции на службе в 

органах и организациях 

прокуратуры 

– 1 16 17 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: 2 2 40 44 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

Модуль 4. Прекращение службы в органах и организациях прокуратуры 

1 

Общая характеристика и 

порядок прекращения 

службы в органах и 

организациях 

прокуратуры 

– 2 19 21 
ОПК-5; 

ПСК-2.5 

ПСК-2.7 

ПСК-2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, задачи 

 Итого: – 2 19 21 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест 

 
Промежуточная 

аттестация 
– – – 9 

ОПК-5; 

ПК-10; 

ПСК-2.5, 

2.6, 2.7, 

2.8, 2.10 

Экзамен 

 ИТОГО: 10 10 151 180 

ОПК-5; 

ПК-10; 

ПСК-2.5, 

2.6, 2.7, 

2.8, 2.10 

Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, тест, 

экзамен 

 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

1.Клочков, М. А. Служба в органах и организациях прокуратуры Российской 

Федерации: трудовые отношения : учебное пособие для вузов / М. А. Клочков, Ю. Н. 

Полетаев. – Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

2. Суд и правоохранительные органы Российской Федерации в 2 ч. Часть 1 : 

учебник для академического бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; ответственный редактор 

В. В. Ершов, Г. И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : 



Издательство Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. Академический курс). – ISBN 978-5-534-

02011-3. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

3. Борщевский, Г. А. Государственная служба : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-03062-4. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/434098. 

4. Знаменский, Д. Ю. Государственная и муниципальная служба : учебник для 

вузов / Д. Ю. Знаменский ; ответственный редактор Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. 

и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 414 с. – (Высшее образование). – ISBN 

978-5-534-09076-5. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

5. Гладких, В. И. Противодействие коррупции на государственной службе : 

учебное пособие для бакалавриата, специалитета и магистратуры / В. И. Гладких, В. М. 

Алиев, В. Г. Степанов-Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 207 с. – (Бакалавр. Специалист. Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/428569. 

6. Полетаев, Ю. Н. Правовое регулирование труда государственных гражданских 

служащих : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и магистр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-534-09305-6. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/427594. 

 

Методические рекомендации для студентов по изучению дисциплины 

(http://www.omua.ru/sveden/metodrec?code=Spec_SudP_pd_2018_o). 

 

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации, [Электронный ресурс] : принята 

всенародным голосованием 12 декабря 1993 г. // Справочно-правовая система 

«Консультант Плюс». – Режим доступа: локальный. – Дата обновления 01.09.2019. 

2. О системе государственной службы Российской Федерации [Электронный 

ресурс] : федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ // Справочно-правовая система 

«Консультант Плюс». – Режим доступа: локальный. – Дата обновления 01.09.2019. 

3. О прокуратуре Российской Федерации [Электронный ресурс] : Федеральный 

закон от 17 января 1992 г. № 2202-1// Справочно-правовая система «Консультант Плюс». 

– Режим доступа: локальный. – Дата обновления 01.09.2019. 

4. О государственной гражданской службе Российской Федерации 

[Электронный ресурс] : федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ // Справочно-

правовая система «Консультант Плюс». – Режим доступа: локальный. – Дата обновления 

01.09.2019. 

5. Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов [Электронный ресурс] : федеральный закон от 17 июля 2009 

г. № 172-ФЗ // Справочно-правовая система «Консультант Плюс». – Режим доступа: 

локальный. – Дата обновления 01.09.2019. 
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5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

основной образовательной программы: 

 
Компетен

-ция 

Код  

дисципли

ны 

Семестр 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОПК-5     
Б1.Б.

38 
          

ФТД.

1 
  

ПК-10     
Б1.Б.

38 
    

Б2.У.

1 
  

Б1.В.

ОД.1 

Б1.В.

ОД.5 
  

ПСК-2.5     
Б1.Б.

38 
    

Б2.У.

1 
    

Б1.В.

ДВ.4.

1 

Б1.В.

ДВ.4.

2 

  

ПСК-2.6     
Б1.Б.

38 
    

Б2.У.

1 
  

Б1.В.

ОД.1 
    

ПСК-2.7     

Б1.Б.

16 

Б1.Б.

38 

Б1.Б.

16 
  

Б2.У.

1 
  

Б1.В.

ОД.1 
    

ПСК-2.8 
Б1.Б.

35 
  

Б1.Б.

38 
    

Б2.У.

1 
  

Б1.В.

ОД.1 
    

ПСК-2.10   
Б1.Б.

32 

Б1.Б.

38 
    

Б2.У.

1 
    

Б1.В.

ОД.6 
  

 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Служба в органах и организациях 

прокуратуры» проводится в форме экзамена. При проведении экзамена оцениваются 



достижения планируемых результатов обучения по дисциплине в соответствии с 

компетенциями, заявленными в разделе 1. «Цели освоения дисциплины, планируемые 

результаты обучения по дисциплине». 

Промежуточная аттестация по дисциплине «Служба в органах и организациях 

прокуратуры» проводится для оценки уровня достижения планируемых результатов, 

формируемых в рамках данной дисциплины на основе билетов, включающих 2 

теоретических вопроса и 2 практических задачи.  

 

Типовая структура билета  

по дисциплине «Служба в органах и организациях прокуратуры» 

 

Вопросы 

Коды 

компетенций 

Вопрос 1 Вопрос 2 
Практическая 

задача 1 

Практическая 

задача 2 

ОПК-5 х х х х 

ПК-10 х х х х 

ПСК-2.5 х х х х 

ПСК-2.6 х х х х 

ПСК-2.7 х х х х 

ПСК-2.8 х х х х 

ПСК-2.10 х х х х 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций,  

формируемых на данном этапе освоения образовательной программы 

 

Для оценивания уровня сформированности компетенций на данном этапе ее 

формирования в процессе освоения образовательной программы используется 

пятибалльная шкала оценивания. Критерии оценки представлены в таблице. 

 

Критерии оценки при проведении промежуточной аттестации  

по дисциплине «Служба в органах и организациях прокуратуры» 

Оценка Код 

компетен

ции 

Критерии оценки 

Отлично 

ОПК-5 

Полный правильный и конкретный ответ на вопросы билета, 

использование в необходимой мере в ответе на вопрос норм 

законодательства, материалов рекомендованной учебной и 

научной литературы в сфере повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, 

анализа и обобщения информации, способствующей 

профессиональному росту.  

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы, указаны правовые нормы, на 

основе которых строится задачи.  

ПК-10 

Полный правильный и конкретный ответ на вопросы билета, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы норм 

законодательства, материалов рекомендованной учебной и 

научной литературы, правоприменительной практики по 

противодействию коррупционному поведению. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы, указаны правовые нормы, на 



Оценка Код 

компетен

ции 

Критерии оценки 

основе которых строится задачи. 

ПСК-2.5 

Полный правильный и конкретный ответ на вопросы билета, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, 

регламентирующих функциональную, а также предметную 

деятельность прокурорского работника. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы, указаны правовые нормы, на 

основе которых строится задачи 

ПСК-2.6 

Полный правильный и конкретный ответ на вопросы билета, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности 

прокурорского работника, ограничения и запреты, связанные с 

работой в органах и учреждениях прокуратуры. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы, указаны правовые нормы, на 

основе которых строится задачи 

ПСК-2.7 

Полный правильный и конкретный ответ на вопросы билета, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений законодательства, регламентирующего порядок 

прохождения государственной службы в органах прокуратуры; 

положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации.  

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы, указаны правовые нормы, на 

основе которых строится задачи 

ПСК-2.8 

Полный правильный и конкретный ответ на вопросы билета, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и 

обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы, указаны правовые нормы, на 

основе которых строится задачи 

ПСК-2.10 

Полный правильный и конкретный ответ на вопросы билета, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений нормативных актов, регламентирующих надзорную и 

иную прокурорскую деятельность; законодательных и 

подзаконных нормативных правовых актов, исполнение которых 

проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации 

и осуществления прокурорской деятельности. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 



Оценка Код 

компетен

ции 

Критерии оценки 

поставленные в задаче вопросы, указаны правовые нормы, на 

основе которых строится задачи 

Хорошо  

ОПК-5 

Правильно сформулированный ответ, без указания правовых 

норм, но с указанием способов повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, 

анализа и обобщения информации, способствующей 

профессиональному росту.  

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы без указания конкретных 

правовых норм, на основе которых строится задачи 

ПК-10 

Правильный ответ на вопросы билета, использование в 

необходимой мере в ответе на вопросы норм законодательства, 

материалов рекомендованной учебной и научной литературы, 

правоприменительной практики по противодействию 

коррупционному поведению. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы без указания конкретных 

правовых норм, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.5 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, 

регламентирующих функциональную, а также предметную 

деятельность прокурорского работника. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы без указания конкретных 

правовых норм, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.6 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности 

прокурорского работника, ограничения и запреты, связанные с 

работой в органах и учреждениях прокуратуры. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы без указания конкретных 

правовых норм, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.7 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений законодательства, регламентирующего порядок 

прохождения государственной службы в органах прокуратуры; 

положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации.  

Логически и правильно сформулированы ответы на все 



Оценка Код 

компетен

ции 

Критерии оценки 

поставленные в задаче вопросы без указания конкретных 

правовых норм, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.8 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и 

обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы без указания конкретных 

правовых норм, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.10 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений нормативных актов, регламентирующих надзорную и 

иную прокурорскую деятельность; законодательных и 

подзаконных нормативных правовых актов, исполнение которых 

проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации 

и осуществления прокурорской деятельности. 

Логически и правильно сформулированы ответы на все 

поставленные в задаче вопросы без указания конкретных 

правовых норм, на основе которых строится задачи 

Удовлетв

орительно  

ОПК-5 

Правильный ответ, без указания правовых норм, 

демонстрирование общих основ о способах повышения уровня 

своей профессиональной компетентности; способах получения, 

анализа и обобщения информации, способствующей 

профессиональному росту. Допущено не более трех ошибок при 

ответе на поставленный вопрос, но все они устранены при 

наводящих вопросах экзаменатора. Допущено не более двух 

ошибок в ответе на поставленные в задаче вопросы, которые 

устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не указаны 

нормы права, на основе которых строится задачи 

ПК-10 

Правильный ответ на вопросы билета, использование в 

необходимой мере в ответе на вопросы норм законодательства, 

материалов рекомендованной учебной и научной литературы, 

правоприменительной практики по противодействию 

коррупционному поведению. Наличие более трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора. 

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в 

задаче вопросы, которые устранены при наводящих вопросах 

экзаменатора, не указаны нормы права, на основе которых 

строится задачи 

ПСК-2.5 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие более трех 

ошибок, устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

ошибки в использовании в ответе на вопросы положений 



Оценка Код 

компетен

ции 

Критерии оценки 

организационно-распорядительных документов Генеральной 

прокуратуры Российской Федерации, регламентирующих 

функциональную, а также предметную деятельность 

прокурорского работника 

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в 

задаче вопросы, которые устранены при наводящих вопросах 

экзаменатора, не указаны нормы права, на основе которых 

строится задачи 

ПСК-2.6 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие более трех 

ошибок, устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности 

прокурорского работника, ограничения и запреты, связанные с 

работой в органах и учреждениях прокуратуры. 

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в 

задаче вопросы, которые устранены при наводящих вопросах 

экзаменатора, не указаны нормы права, на основе которых 

строится задачи 

ПСК-2.7 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие более трех 

ошибок, устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений законодательства, регламентирующего порядок 

прохождения государственной службы в органах прокуратуры; 

положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации.  

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в 

задаче вопросы, которые устранены при наводящих вопросах 

экзаменатора, не указаны нормы права, на основе которых 

строится задачи 

ПСК-2.8 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие более трех 

ошибок, устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и 

обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции. 

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в 

задаче вопросы, которые устранены при наводящих вопросах 

экзаменатора, не указаны нормы права, на основе которых 

строится задачи 

ПСК-2.10 

Правильный ответ на вопросы билета. Наличие более трех 

ошибок, устраненных при наводящих вопросах экзаменатора, 

использование в необходимой мере в ответе на вопросы 

положений нормативных актов, регламентирующих надзорную и 

иную прокурорскую деятельность; законодательных и 

подзаконных нормативных правовых актов, исполнение которых 

проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации 



Оценка Код 

компетен

ции 

Критерии оценки 

и осуществления прокурорской деятельности. 

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в 

задаче вопросы, которые устранены при наводящих вопросах 

экзаменатора, не указаны нормы права, на основе которых 

строится задачи 

Неудовле

творитель

но 

ОПК-5 

Неправильный ответ, непонимание сущности излагаемых 

вопросов. Отсутствие понимания способов повышения уровня 

своей профессиональной компетентности; способов получения, 

анализа и обобщения информации, способствующей 

профессиональному росту. Допущено три и более ошибки, 

ошибки не исправлены при наводящих вопросах экзаменатора. 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, 

ошибки не устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи 

ПК-10 

Неправильный ответ на вопросы билета, без указания на нормы 

законодательства, материалов рекомендованной учебной и 

научной литературы, правоприменительной практики по 

противодействию коррупционному поведению. Наличие не 

устраненных ошибок в ответе. 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, 

ошибки не устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.5 

Неправильный ответ на вопросы билета, без указания на 

положения организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, 

регламентирующих функциональную, а также предметную 

деятельность прокурорского работника. 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, 

ошибки не устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.6 

Неправильный ответ на вопросы билета, незнание положений 

нормативных правовых актов, регламентирующих правовой 

статус прокурорского работника, обязанности прокурорского 

работника, ограничения и запреты, связанные с работой в 

органах и учреждениях прокуратуры. 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, 

ошибки не устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.7 

Неправильный ответ на вопросы билета. Ошибки не устранены 

при наводящих вопросах экзаменатора, незнание положений 

законодательства, регламентирующего порядок прохождения 

государственной службы в органах прокуратуры; положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной 

прокуратуры Российской Федерации.  

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, 

ошибки не устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи 



Оценка Код 

компетен

ции 

Критерии оценки 

ПСК-2.8 

Неправильный ответ на вопросы билета. Ошибки не устранены 

при наводящих вопросах экзаменатора, незнание положений 

кодекса этики прокурорского работника, законодательства о 

прохождении службы в органах прокуратуры Российской 

Федерации, норм об ограничениях, запретах и обязанностях, 

установленных законодательством Российской Федерации в 

области противодействия коррупции. 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, 

ошибки не устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи 

ПСК-2.10 

Неправильный ответ на вопросы билета. Ошибки не устранены 

при наводящих вопросах экзаменатора. Незнание положений 

нормативных актов, регламентирующих надзорную и иную 

прокурорскую деятельность; законодательных и подзаконных 

нормативных правовых актов, исполнение которых проверяется 

в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, 

ошибки не устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи 

 

Вопросы к экзамену: 

1. Понятие государственной службы: основные подходы. 

2. Социальная природа и сущность государственной службы, ее роль и 

значение в государстве. 

3. Цели, задачи и функции государственной службы. 

4. Особенности государственной службы как профессиональной деятельности. 

5. Конституционные основы государственной службы Российской Федерации. 

6. Принципы государственной службы Российской Федерации. 

7. Система и виды государственной службы Российской Федерации. 

8. Государственная служба и работа в системе прокуратуры Российской 

Федерации. 

9. Нормативно-правовые основы службы в органах и организациях 

прокуратуры. 

10. Общая характеристика трудовых отношений работников прокуратуры. 

11. Поступление на государственную службу в органы и организации 

прокуратуры.  

12. Особенности замещения должностей прокурорских работников. 

13. Испытание при приеме на государственную службу в органы и организации 

прокуратуры. 

14. Оформление служебно-трудовых отношений работников прокуратуры. 

15. Квалификационные требования при замещении должностей прокурорских 

работников. 

16. Ограничения и запреты, связанные со службой в органах и организациях 

прокуратуры. 

17. Режима труда и времени отдыха прокурорских работников. 

18. Отпуска прокурорских работников. 

19. Денежное содержание прокурорских работников. 

20. Доплаты к должностному окладу прокурорских работников. 



21. Аттестация прокурорских работников. 

22. Классные чины прокурорских работников. 

23. Подготовка кадров для системы прокуратуры. 

24. Изменение условий службы прокурорских работников. 

25. Переводы на службу в другую местность. 

26. Распорядок службы и дисциплина труда в органах и организациях 

прокуратуры. 

27. Гарантии, предоставляемые на службе в органах и организациях 

прокуратуры. 

28. Поощрение работников прокуратуры. 

29. Дисциплинарная ответственность прокурорских работников. 

30. Уголовная и административная ответственность прокурорских работников. 

31. Восстановление в должности, в классном чине 

32. Прекращение службы в органах прокуратуры РФ. 

33. Исключение из списков прокурорских работников. 

34. Споры по поводу увольнения из органов и организаций прокуратуры. 

35. Восстановление на службе в органах прокуратуры 

36. Институт кадрового резерва на государственной службе. 

37. Конфликт интересов и порядок его урегулирования. 

38. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов: правовая основа и порядок проведения 

39. Коррупция в системе государственной службы. Основные направления 

противодействия коррупции. 

40. Сведения о доходах, расходах и имуществе: порядок предоставления. 

 

Типовые задачи к экзамену:  

 

1. В Прокуратуре города проводилась аттестация. Помощники прокурора города 

Якимов и Давыденко были поставлены в известность о предстоящей аттестации за 4 дня 

до ее проведения. На заседании аттестационной комиссии, состоящей из 2 членов 

(председателя комиссии и ее секретаря), принято решение о несоответствии Якимова и 

Давыденко занимаемым должностям. Через неделю они были уволены с занимаемых ими 

должностей, так как «не прошли аттестацию». Законное ли решение принято в отношении 

служащих Якимова и Давыденко? Каков порядок проведения аттестации? Какие решения 

могут быть приняты по ее результатам? 

2. Петров является помощником прокурора района. При поступлении на службу 

Петровым была заполнена анкета, в которой он указал гражданство Российской 

Федерации. В ходе проверочных мероприятий, проводившихся в связи с оформлением 

допуска к государственной тайне, выявлено наличие у Петрова гражданства Республики 

Туркменистан, о котором он не сообщил при поступлении на гражданскую службу. 

Каковы правовые последствия обнаружения данного факта? 

3. Прокурор выявил факт передачи в средства массовой информации подчиненным 

ему помощником проекта приказа. Прокурор отстранил помощника от занимаемой 

должности на один месяц. По истечении данного срока объявил предупреждение о 

неполном служебном соответствии. Проанализируйте сложившуюся ситуацию. 

4. Заместитель прокурора города принял приглашение прочитать курс лекций на 

юридическом факультете университета на условиях почасовой оплаты, дал свое согласие 

на назначение председателем Государственной аттестационной комиссии этого 

факультета и принял предложение войти в состав Попечительского совета университета. 

Какие нарушения законодательства допущены в данном случае? 

5. Прокурор города издал приказ о лишении классного чина своего заместителя 

Сергеева за ненадлежащее исполнение своих обязанностей. Через месяц прокурор 



покинул свою должность по собственному желанию. Одновременно прокурор 

предупредил своего заместителя, что ему придется также уволиться, поскольку 

должность, которую он замещает, ограничена сроком пребывания в должности прокурора. 

Дайте оценку действиям прокурора.  

6. Степанов, проходивший службу в прокуратуре города в должности старшего 

помощника, в интервью газете, анализируя проблемы работы прокуратуры, публично 

высказал суждения об эффективности работы прокурора. В связи с этим трудовой договор 

с ним был расторгнут. Законно ли данное решение? 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Промежуточная аттестация осуществляется в форме экзамена. Вопросы выдаются 

студенту в начале семестра. Экзамен служит для оценки работы обучающегося в течение 

всего срока обучения и призван выявить уровень, прочность и систематичность 

полученных им теоретических и практических знаний, приобретения навыков 

самостоятельной работы, развития творческого мышления, умение синтезировать 

полученные знания и применять их в решении практических задач.  

Обучающийся обязан явиться к началу экзамена, имея при себе надлежащим 

образом оформленную зачетную книжку, которая предъявляется преподавателю.  

Обучающимся во время проведения экзамена запрещено иметь при себе и 

использовать средства связи. 

Экзамен по дисциплине «Служба в органах и организациях прокуратуры» 

проводится в устной или письменной форме по билетам. Время на подготовку ответа по 

билету составляет не более 40 мин. При подготовке ответов на вопросы билета 

обучающийся не может пользоваться научной литературой и нормативными правовыми 

документами. 

В случае проведений экзамена в устной форме, для ответа на вопросы билета 

каждому обучающемуся предоставляется время для выступления продолжительностью не 

более 20 мин. После ответа преподаватель может задать обучающемуся дополнительные 

вопросы в рамках содержания дисциплины.  

В случае проведения экзамена в письменной форме, оценка доводится до 

обучающегося не позднее дня следующего за днем экзамена. 

Технологии модульно-рейтинговой оценки результатов обучения по дисциплине 

приведены в приложении 1. 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в органах и организациях прокуратуры Российской 

Федерации: трудовые отношения : учебное пособие для вузов / М. А. Клочков, Ю. Н. 

Полетаев. – Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные органы Российской Федерации в 2 ч. Часть 1 : 

учебник для академического бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; ответственный редактор 

В. В. Ершов, Г. И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. Академический курс). – ISBN 978-5-534-



02011-3. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. Государственная служба : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-03062-4. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. Государственная и муниципальная служба : учебник для 

вузов / Д. Ю. Знаменский ; ответственный редактор Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. 

и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 414 с. – (Высшее образование). – ISBN 

978-5-534-09076-5. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. Противодействие коррупции на государственной службе : 

учебное пособие для бакалавриата, специалитета и магистратуры / В. И. Гладких, В. М. 

Алиев, В. Г. Степанов-Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 207 с. – (Бакалавр. Специалист. Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое регулирование труда государственных гражданских 

служащих : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и магистр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-534-09305-6. – Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/427594. 

 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1. http://www.gov.ru – Сервер органов государственной власти Российской 

Федерации; 

2. http://www.pravo.gov.ru/ – Официальный интернет-портал правовой информации 

3. http://www.genproc.gov.ru – Генеральная прокуратура Российской Федерации; 

4. http://prokuratura.omsk.ru/ – Прокуратура Омской области. 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

 

1. Microsoft Office; 

2. Microsoft Windows; 

3. Электронно-библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ www.biblio-onlin.ru»; 

4. Справочная правовая система «Гарант»; 

5. Справочная правовая система «Консультант Плюс». 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Тип специализированных 

аудиторий, необходимый для 

выполнения программы 

Описание требований к минимальному оснащению 

аудиторий, необходимому для выполнения 

программы 

Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа  

Специализированная мебель; 

Технические средства обучения для представления 

учебной информации большой аудитории: 

проектор; экран на штативе; неттоп; монитор 

сенсорный; беспроводной пульт-указка; 



радиомикрофон; усилитель трансляционный; 

колонки трансляционные; пульт микшерный.  

Сетевое оборудование для подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети  

«Интернет». 

Учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, 

выполнения курсовых работ, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации ⃰  

Специализированная мебель; 

Технические средства обучения для представления 

учебной информации большой аудитории: 

проектор; экран настенный; ноутбук. 

Сетевое оборудование для подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети  

«Интернет». 

Учебная аудитория для проведения 

занятий семинарского типа, 

выполнения курсовых работ, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации * 

Специализированная мебель. 

Помещения для самостоятельной 

работы  

Специализированная мебель; 

Компьютерная техника; 

Доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет»; 

Доступ к электронной информационно-

образовательной среде академии. 
 

⃰ Компьютерная техника устанавливается для проведения занятий семинарского типа по 

заявке преподавателя в информационно-технический отдел. 

 

10. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
 

Адаптированная рабочая программа дисциплины разрабатывается на основании 

заявления обучающегося или родителей (законных представителей) и обеспечивает выбор 

методов и средств обучения с учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы о 

мероприятиях профессиональной реабилитации, противопоказанных и доступных 

условиях и видах труда, а также индивидуальных возможностей обучающихся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 

11. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Рекомендации по выполнению самостоятельной работы по модулям дисциплины 

приведены в таблице.  

 

Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

Модуль 1. Понятие, принципы и сущность службы в органах и организациях прокуратуры 

Самостоятель

ное изучение 

вопросов 

Конституционно-правовые 

основы государственной 

службы. Правовые акты 

международного права в сфере 

государственной службы. 

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

Федеральные и региональные 

законы, нормативные акты 

Президента и Правительства 

Российской Федерации, 

субъектов Российской 

Федерации, ведомственные 

нормативные акты по вопросам 

государственной службы. 

Систематизация 

законодательства о 

государственной службе. 

Понятие, принципы и виды 

государственной службы. 

Служба в органах и 

организациях прокуратуры, ее 

соотношение с федеральной 

государственной гражданской 

службой и государственной 

гражданской службой 

субъектов Российской 

Федерации. Военная служба. 

Соотношение понятий 

«государственная служба», 

«государственный служащий», 

«государственная должность», 

«должность государственной 

службы», «должностное лицо». 

Реестры должностей 

государственной гражданской 

службы. История развития 

службы в органах и 

организациях прокуратуры в 

России. 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 

И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

Самостоятель

ная 

подготовка к 

занятиям 

семинарского 

типа 

(Вопросы для 

устного 

опроса, 

подготовка к 

тесту) 

Тема 1. Понятие, виды и 

система правовых источников 

службы в органах и 

организациях прокуратуры 

Конституционно-правовые 

основы государственной и 

муниципальной службы.  

1. Систематизация 

законодательства о 

государственной и 

муниципальной службе. 

2. Правовые акты 

международного права в сфере 

государственной службы.  

3. Федеральные и 

региональные законы, 

нормативные акты Президента 

и Правительства Российской 

Федерации, субъектов 

Российской Федерации по 

вопросам государственной 

службы.  

4. Акты Генеральной 

прокуратуры Российской 

Федерации по вопросам 

государственной службы. 

Тема 2. Понятие, принципы и 

виды государственной службы 

1. Государственная служба 

как социальный и 

организационный институт. 

2. Понятие, принципы и 

виды государственной службы.  

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 

И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

3. Федеральная 

государственная гражданская 

служба и государственная 

гражданская служба субъектов 

Российской Федерации.  

4. Военная служба.  

5. Соотношение понятий 

«государственная служба», 

«государственный служащий», 

«государственная должность», 

«должность государственной 

службы», «должностное лицо».  

Тема 3. Понятие и сущность 

службы в органах и 

организациях прокуратуры 

1. Понятие службы в 

органах и организациях 

прокуратуры.  

2. Основные службы в 

органах и организациях 

прокуратуры.  

3. Взаимосвязь службы в 

органах и организациях 

прокуратуры и других видов 

государственной службы.  

4. Принципы службы в 

органах и организациях 

прокуратуры.  

5. Должности работников 

органов и организаций 

прокуратуры. 

6. История развития 

службы в органах и 

организациях прокуратуры в 

России. 

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

Модуль 2. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры. Прохождение 

службы в органах и организациях прокуратуры 

Самостоятель

ное изучение 

теоретических 

вопросов 

Требования, предъявляемые к 

лицам, назначаемым на 

должности прокуроров. 

Испытание при приеме на 

службу в органы прокуратуры. 

Полномочия по назначению на 

должность и освобождению от 

должности. Трудовые 

отношения работников органов 

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

и организаций прокуратуры. 

Присяга прокурора. Трудовой 

договор органа прокуратуры 

Российской Федерации с 

прокурорским работником. 

Подготовка кадров для органов 

прокуратуры. Понятие 

прохождения службы в органах 

и организациях прокуратуры. 

Особенности прохождения 

службы в органах и 

организациях прокуратуры. 

Аттестация прокурорских 

работников. Классные чины 

прокурорских работников. 

Кадровая политика в сфере 

государственной службы. 

Повышение по службе 

(продвижение по службе), 

включение в кадровый резерв. 

Понятие и сущность кадрового 

резерва. Классный чин, 

воинское и специальное звание. 

Оплата труда государственных 

служащих. Денежное 

содержание прокурорских 

работников. Служебная 

дисциплина. Гарантии на 

службе в органах и 

организациях прокуратуры. 

Отпуска работников. Стаж 

государственной службы. 

Перевод прокурорского 

работника на службу в другую 

местность. 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 

И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

Самостоятель

ная 

подготовка к 

занятиям 

семинарского 

типа 

(Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, 

подготовка к 

тесту) 

Тема 1. Поступление на службу 

в органы и организации 

прокуратуры 

1. Требования, 

предъявляемые к лицам, 

назначаемым на должности 

прокуроров.  

2. Испытание при приеме 

на службу в органы 

прокуратуры. 

3. Полномочия по 

назначению на должность и 

освобождению от должности. 

4. Трудовой договор органа 

прокуратуры Российской 

Федерации с прокурорским 

работником. 

5. Понятие и сущность 

подготовки кадров для органов 

прокуратуры. 

6. Основные задачи и 

принципы подготовки кадров 

для органов прокуратуры. 

Тема 2. Основы прохождения 

службы в органах и 

организациях прокуратуры. 

1. Понятие прохождения 

службы в органах и 

организациях прокуратуры.  

2. Аттестация 

прокурорских работников.  

3. Повышение по службе, 

включение в кадровый резерв.  

4. Классный чин, воинское 

и специальное звание.  

5. Стаж государственной 

службы.  

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 

И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

Тема 3. Гарантии на службе в 

органах и организациях 

прокуратуры 

1. Система гарантий на 

службе в органах и 

организациях прокуратуры. 

2. Материальное и 

социальное обеспечение 

прокурорских работников.  

3. Меры правовой защиты 

и социальной поддержки 

прокуроров. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

Модуль 3. Основы правового положения работников органов и организаций прокуратуры 

Самостоятель

ное изучение 

теоретических 

вопросов 

Требования, предъявляемые к 

лицам, назначаемым на 

должности прокуроров. 

Испытание при приеме на 

службу в органы прокуратуры. 

Полномочия по назначению на 

должность и освобождению от 

должности. Трудовые 

отношения работников органов 

и организаций прокуратуры. 

Присяга прокурора. Трудовой 

договор органа прокуратуры 

Российской Федерации с 

прокурорским работником. 

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

Подготовка кадров для органов 

прокуратуры. Понятие 

прохождения службы в органах 

и организациях прокуратуры. 

Особенности прохождения 

службы в органах и 

организациях прокуратуры. 

Аттестация прокурорских 

работников. Классные чины 

прокурорских работников. 

Кадровая политика в сфере 

государственной службы. 

Повышение по службе 

(продвижение по службе), 

включение в кадровый резерв. 

Понятие и сущность кадрового 

резерва. Классный чин, 

воинское и специальное звание. 

Оплата труда государственных 

служащих. Денежное 

содержание прокурорских 

работников. Служебная 

дисциплина. Гарантии на 

службе в органах и 

организациях прокуратуры. 

Отпуска работников. Стаж 

государственной службы. 

Перевод прокурорского 

работника на службу в другую 

местность. 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 

И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

Самостоятель

ная 

подготовка к 

занятиям 

семинарского 

типа 

(Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, 

подготовка к 

тесту) 

Тема 1. Понятие и основные 

элементы правового статуса 

работников органов и 

организаций прокуратуры 

1. Основные права и 

обязанности работников 

органов и организаций 

прокуратуры.  

2. Ограничения и запреты, 

связанные со службой в органах 

и организациях прокуратуры.  

3. Требования к 

служебному поведению 

работников органов и 

организаций прокуратуры.  

4. Сведения о доходах и 

имуществе работников органов 

и организаций прокуратуры.  

5. Правовые последствия 

несоблюдения ограничений, 

запретов и требований к 

служебному поведению.  

Тема 2. Поощрение и 

дисциплинарная 

ответственность работников 

органов и организаций 

прокуратуры 

1. Поощрение работников 

органов и организаций 

прокуратуры: виды, порядок 

применения. 

2. Виды и порядок 

применения дисциплинарных 

взысканий на службе в органах 

и организациях прокуратуры. 

Тема 3. Противодействие 

коррупции на службе в органах 

и организациях прокуратуры 

1. Понятие и основные 

направления противодействия 

коррупции. 

2. Понятие и механизм 

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 

И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

предотвращение конфликта 

интересов.  

3. Правовые и 

организационные основы 

антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и 

проектов нормативных 

правовых актов в целях 

выявления в них 

коррупциогенных факторов и 

их последующего устранения. 

 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

Модуль 4. Прекращение службы в органах и организациях прокуратуры 

Самостоятель

ное изучение 

теоретических 

вопросов 

Основания прекращения 

службы в органах и 

организациях прокуратуры. 

Увольнение прокурорского 

работника в связи с выходом в 

отставку и по инициативе 

руководителя органа или 

организации прокуратуры. 

Предельный возраст 

нахождения прокурорских 

работников на службе в органах 

и организациях прокуратуры. 

Увольнение в связи с утратой 

доверия. Исключение из 

списков работников органов и 

организаций прокуратуры. 

Восстановление в должности, 

классном чине и на службе в 

органах и организациях 

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

прокуратуры. И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

Самостоятель

ная 

подготовка к 

занятиям 

семинарского 

типа 

(Вопросы для 

устного 

опроса, 

задачи, 

подготовка к 

тесту) 

1. Основания прекращения 

службы в органах и 

организациях прокуратуры. 

2. Увольнение 

прокурорского работника в 

связи с выходом в отставку.  

3. Увольнение 

прокурорского работника по 

инициативе руководителя 

органа или организации 

прокуратуры. 

4. Восстановление в 

должности, классном чине и на 

службе в органах и 

организациях прокуратуры. 

а) основная литература: 

Клочков, М. А. Служба в 

органах и организациях прокуратуры 

Российской Федерации: трудовые 

отношения : учебное пособие для вузов 

/ М. А. Клочков, Ю. Н. Полетаев. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

182 с. – (Бакалавр и специалист). – 

ISBN 978-5-534-09304-9. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427593. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Суд и правоохранительные 

органы Российской Федерации в 2 ч. 

Часть 1 : учебник для академического 

бакалавриата / В. В. Ершов [и др.] ; 

ответственный редактор В. В. Ершов, Г. 

И. Загорский, В. И. Качалов. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 338 с. – (Бакалавр. 

Академический курс). – ISBN 978-5-

534-02011-3. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/436986. 

2. Борщевский, Г. А. 

Государственная служба : учебник и 

практикум для академического 

бакалавриата / Г. А. Борщевский. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. – 381 с. – 

(Высшее образование). – ISBN 978-5-

534-03062-4. – Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/434098. 

3. Знаменский, Д. Ю. 

Государственная и муниципальная 

служба : учебник для вузов / Д. Ю. 

Знаменский ; ответственный редактор 

Н. А. Омельченко. – 3-е изд., перераб. и 

доп. – Москва : Издательство Юрайт, 

2019. – 414 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-09076-5. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432067. 



Вид работы Содержание (перечень 

вопросов) 

Рекомендации 

4. Гладких, В. И. 

Противодействие коррупции на 

государственной службе : учебное 

пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / В. И. 

Гладких, В. М. Алиев, В. Г. Степанов-

Егиянц. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. – 

207 с. – (Бакалавр. Специалист. 

Магистр). – ISBN 978-5-534-09787-0. – 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. – URL: https://biblio-

online.ru/bcode/428569. 

5. Полетаев, Ю. Н. Правовое 

регулирование труда государственных 

гражданских служащих : учебное 

пособие для бакалавриата и 

магистратуры / Ю. Н. Полетаев, М. А. 

Клочков. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр и 

магистр. Академический курс). – ISBN 

978-5-534-09305-6. – Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – 

URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427594. 

 

Приложение 1 

 

Технологическая карта дисциплины 

(для очной формы обучения) 

Преподаватель: Дорофеев Андрей Владимирович 

Дисциплина: Служба в органах и организациях прокуратуры 

Специальность: 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность 

Квалификация: Юрист 

Специализация: специализация № 2 «Прокурорская деятельность» 

Курс: 2 Семестр: 3 

Количество часов: 180   
лекций 20   
практических занятий 36   
СРС 70   
Форма промежуточной 

аттестации: экзамен   
    

Виды контроля Максимальное 

количество 

баллов 

Текущий контроль 30 

Рубежный контроль 30 



Промежуточная аттестация 40 

Итого по дисциплине: 100 

 
Виды учебной деятельности студентов Максимальное 

количество 

баллов 

Модуль 1. Понятие, принципы и сущность службы в органах и организациях 

прокуратуры 

Текущий контроль    

Вопросы для устного опроса 6 

Рубежный контроль    

Тест №1 6 

Модуль 2. Поступление на службу в органы и организации прокуратуры. Прохождение 

службы в органах и организациях прокуратуры 

Текущий контроль   

Вопросы для устного опроса 6 

Задачи 3 

Рубежный контроль    

Тест №2 9 

Модуль 3. Основы правового положения работников органов и организаций 

прокуратуры 

Текущий контроль   

Вопросы для устного опроса 6 

Задачи 3 

Рубежный контроль    

Тест №3 9 

Модуль 4. Прекращение службы в органах и организациях прокуратуры 

Текущий контроль    

Вопросы для устного опроса 3 

Задачи 3 

Рубежный контроль    

Тест №4 6  

Промежуточная аттестация   

экзамен 40 

Дополнительные баллы за высокую культуру учебной деятельности 10 

Участие в научной конференции и получение призового места 5 

Участие в научной конференции 5 

  

Вопросы для устного опроса (Модули 1 – 3)  
Критерии Баллы 

Правильные ответы на вопросы, использование в необходимой мере в 

ответе на вопросы норм законодательства, материалов 

рекомендованной учебной и научной литературы 6 



Правильные ответы на вопросы без использования норм 

законодательства.  
4 

Правильные ответы на вопрос при наличии не более трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах преподавателя 
3 

Правильные ответы на вопросы при наличии более трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах преподавателя 2 

Неправильные ответы, наличие не устранённых ошибок в ответах 0 

 

Вопросы для устного опроса (Модуль 4) 3 

Критерии Баллы 

Правильные ответы на вопросы, использование в необходимой мере в 

ответе на вопросы норм законодательства, материалов 

рекомендованной учебной и научной литературы 3 

Правильные ответы на вопрос при наличии не более трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах преподавателя 2 

Правильные ответы на вопросы при наличии более трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах преподавателя 1 

Неправильные ответы, наличие не устранённых ошибок в ответах 0 

  

Тест (Модули 1, 4) 6 

Критерии Баллы 

85-100% правильных ответов 6 

70-84 % правильных ответов 4 

50-69 % правильных ответов 2 

Менее 50 % правильных ответов 0 

 

Тест (Модули 2, 3) 9 

Критерии Баллы 

85-100% правильных ответов 9 

70-84 % правильных ответов 6 

50-69 % правильных ответов 4 

Менее 50 % правильных ответов 0 

 

Задачи 3 

Правильно сформулированы ответы на все поставленные в задаче вопросы, 

указаны правовые нормы, на основе которых строится задачи. 
3 

Правильно сформулированы ответы на все поставленные в задаче вопросы 

без указания правовых норм, на основе которых строится задачи. 
2 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы. 0 

  

Промежуточная аттестация 
 

Экзамен 40 



Вопрос 1 10 

Полный правильный и конкретный ответ на вопрос билета, использование в 

необходимой мере в ответе на вопрос норм законодательства, материалов 

рекомендованной учебной и научной литературы в сфере повышения 

уровня своей профессиональной компетентности; способов получения, 

анализа и обобщения информации, способствующей профессиональному 

росту, правоприменительной практики по противодействию 

коррупционному поведению, положений организационно-

распорядительных документов Генеральной прокуратуры Российской 

Федерации, регламентирующих функциональную, а также предметную 

деятельность прокурорского работника, положений нормативных правовых 

актов, регламентирующих правовой статус прокурорского работника, 

обязанности прокурорского работника, ограничения и запреты, связанные с 

работой в органах и учреждениях прокуратуры, положений 

законодательства, регламентирующего порядок прохождения 

государственной службы в органах прокуратуры; положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и обязанностях, 

установленных законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции, положений нормативных актов, 

регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 10 

Правильный ответ на вопросы билета, использование в необходимой мере в 

ответе на вопросы норм законодательства, материалов рекомендованной 

учебной и научной литературы в сфере повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, анализа и 

обобщения информации, способствующей профессиональному росту, 

правоприменительной практики по противодействию коррупционному 

поведению, положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующих 

функциональную, а также предметную деятельность прокурорского 

работника, положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности прокурорского 

работника, ограничения и запреты, связанные с работой в органах и 

учреждениях прокуратуры, положений законодательства, 

регламентирующего порядок прохождения государственной службы в 

органах прокуратуры; положений организационно-распорядительных 

документов Генеральной прокуратуры Российской Федерации, кодекса 

этики прокурорского работника, законодательства о прохождении службы в 

органах прокуратуры Российской Федерации, норм об ограничениях, 

запретах и обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции, положений нормативных 

актов, регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора. 7 



Правильный ответ на вопросы билета, использование в необходимой мере в 

ответе на вопросы норм законодательства, материалов рекомендованной 

учебной и научной литературы в сфере повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, анализа и 

обобщения информации, способствующей профессиональному росту, 

правоприменительной практики по противодействию коррупционному 

поведению, положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующих 

функциональную, а также предметную деятельность прокурорского 

работника, положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности прокурорского 

работника, ограничения и запреты, связанные с работой в органах и 

учреждениях прокуратуры, положений законодательства, 

регламентирующего порядок прохождения государственной службы в 

органах прокуратуры; положений организационно-распорядительных 

документов Генеральной прокуратуры Российской Федерации, кодекса 

этики прокурорского работника, законодательства о прохождении службы в 

органах прокуратуры Российской Федерации, норм об ограничениях, 

запретах и обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции, положений нормативных 

актов, регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. Наличие более трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора. 5 

Неправильный ответ, непонимание сущности излагаемых вопросов. 

Допущенные ошибки не исправлены при наводящих вопросах 

экзаменатора. 0 

Вопрос 2 10 

Полный правильный и конкретный ответ на вопрос билета, использование в 

необходимой мере в ответе на вопрос норм законодательства, материалов 

рекомендованной учебной и научной литературы в сфере повышения 

уровня своей профессиональной компетентности; способов получения, 

анализа и обобщения информации, способствующей профессиональному 

росту, правоприменительной практики по противодействию 

коррупционному поведению, положений организационно-

распорядительных документов Генеральной прокуратуры Российской 

Федерации, регламентирующих функциональную, а также предметную 

деятельность прокурорского работника, положений нормативных правовых 

актов, регламентирующих правовой статус прокурорского работника, 

обязанности прокурорского работника, ограничения и запреты, связанные с 

работой в органах и учреждениях прокуратуры, положений 

законодательства, регламентирующего порядок прохождения 

государственной службы в органах прокуратуры; положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и обязанностях, 

установленных законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции, положений нормативных актов, 

регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 10 



которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 

Правильный ответ на вопросы билета, использование в необходимой мере в 

ответе на вопросы норм законодательства, материалов рекомендованной 

учебной и научной литературы в сфере повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, анализа и 

обобщения информации, способствующей профессиональному росту, 

правоприменительной практики по противодействию коррупционному 

поведению, положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующих 

функциональную, а также предметную деятельность прокурорского 

работника, положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности прокурорского 

работника, ограничения и запреты, связанные с работой в органах и 

учреждениях прокуратуры, положений законодательства, 

регламентирующего порядок прохождения государственной службы в 

органах прокуратуры; положений организационно-распорядительных 

документов Генеральной прокуратуры Российской Федерации, кодекса 

этики прокурорского работника, законодательства о прохождении службы в 

органах прокуратуры Российской Федерации, норм об ограничениях, 

запретах и обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции, положений нормативных 

актов, регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. Наличие до трех ошибок, 

устраненных при наводящих вопросах экзаменатора. 7 

Правильный ответ на вопросы билета, использование в необходимой мере в 

ответе на вопросы норм законодательства, материалов рекомендованной 

учебной и научной литературы в сфере повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, анализа и 

обобщения информации, способствующей профессиональному росту, 

правоприменительной практики по противодействию коррупционному 

поведению, положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующих 

функциональную, а также предметную деятельность прокурорского 

работника, положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности прокурорского 

работника, ограничения и запреты, связанные с работой в органах и 

учреждениях прокуратуры, положений законодательства, 

регламентирующего порядок прохождения государственной службы в 

органах прокуратуры; положений организационно-распорядительных 

документов Генеральной прокуратуры Российской Федерации, кодекса 

этики прокурорского работника, законодательства о прохождении службы в 

органах прокуратуры Российской Федерации, норм об ограничениях, 

запретах и обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции, положений нормативных 

актов, регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. Наличие более трех ошибок, 5 



устраненных при наводящих вопросах экзаменатора. 

Неправильный ответ, непонимание сущности излагаемых вопросов. 

Допущенные ошибки не исправлены при наводящих вопросах 

экзаменатора. 0 

Практическая задача 1 10 

Правильно сформулированы ответы на все поставленные в задаче вопросы, 

указаны правовые нормы, на основе которых строится задачи. 

Использование в необходимой мере в ответе на вопросы норм 

законодательства, материалов рекомендованной учебной и научной 

литературы в сфере повышения уровня своей профессиональной 

компетентности; способов получения, анализа и обобщения информации, 

способствующей профессиональному росту, правоприменительной 

практики по противодействию коррупционному поведению, положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, регламентирующих функциональную, а также 

предметную деятельность прокурорского работника, положений 

нормативных правовых актов, регламентирующих правовой статус 

прокурорского работника, обязанности прокурорского работника, 

ограничения и запреты, связанные с работой в органах и учреждениях 

прокуратуры, положений законодательства, регламентирующего порядок 

прохождения государственной службы в органах прокуратуры; положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и обязанностях, 

установленных законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции, положений нормативных актов, 

регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 10 

Правильно сформулированы ответы на все поставленные в задаче вопросы 

без указания конкретных правовых норм, на основе которых строится 

задачи. Использование в необходимой мере в ответе на вопросы, 

материалов рекомендованной учебной и научной литературы в сфере 

повышения уровня своей профессиональной компетентности; способов 

получения, анализа и обобщения информации, способствующей 

профессиональному росту, правоприменительной практики по 

противодействию коррупционному поведению, положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, регламентирующих функциональную, а также 

предметную деятельность прокурорского работника, положений 

нормативных правовых актов, регламентирующих правовой статус 

прокурорского работника, обязанности прокурорского работника, 

ограничения и запреты, связанные с работой в органах и учреждениях 

прокуратуры, положений законодательства, регламентирующего порядок 

прохождения государственной службы в органах прокуратуры; положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 7 



Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и обязанностях, 

установленных законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции, положений нормативных актов, 

регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в задаче 

вопросы, которые устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи. Использование в 

необходимой мере в ответе на вопросы, материалов рекомендованной 

учебной и научной литературы в сфере повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, анализа и 

обобщения информации, способствующей профессиональному росту, 

правоприменительной практики по противодействию коррупционному 

поведению, положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующих 

функциональную, а также предметную деятельность прокурорского 

работника, положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности прокурорского 

работника, ограничения и запреты, связанные с работой в органах и 

учреждениях прокуратуры, положений законодательства, 

регламентирующего порядок прохождения государственной службы в 

органах прокуратуры; положений организационно-распорядительных 

документов Генеральной прокуратуры Российской Федерации, кодекса 

этики прокурорского работника, законодательства о прохождении службы в 

органах прокуратуры Российской Федерации, норм об ограничениях, 

запретах и обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции, положений нормативных 

актов, регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 5 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, ошибки не 

устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не указаны нормы права, 

на основе которых строится задачи. 0 

Практическая задача 2 10 

Правильно сформулированы ответы на все поставленные в задаче вопросы, 

указаны правовые нормы, на основе которых строится задачи. 

Использование в необходимой мере в ответе на вопросы норм 

законодательства, материалов рекомендованной учебной и научной 

литературы в сфере повышения уровня своей профессиональной 

компетентности; способов получения, анализа и обобщения информации, 

способствующей профессиональному росту, правоприменительной 

практики по противодействию коррупционному поведению, положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, регламентирующих функциональную, а также 

предметную деятельность прокурорского работника, положений 

нормативных правовых актов, регламентирующих правовой статус 

прокурорского работника, обязанности прокурорского работника, 

ограничения и запреты, связанные с работой в органах и учреждениях 

прокуратуры, положений законодательства, регламентирующего порядок 10 



прохождения государственной службы в органах прокуратуры; положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и обязанностях, 

установленных законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции, положений нормативных актов, 

регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 

Правильно сформулированы ответы на все поставленные в задаче вопросы 

без указания конкретных правовых норм, на основе которых строится 

задачи. Использование в необходимой мере в ответе на вопросы, 

материалов рекомендованной учебной и научной литературы в сфере 

повышения уровня своей профессиональной компетентности; способов 

получения, анализа и обобщения информации, способствующей 

профессиональному росту, правоприменительной практики по 

противодействию коррупционному поведению, положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, регламентирующих функциональную, а также 

предметную деятельность прокурорского работника, положений 

нормативных правовых актов, регламентирующих правовой статус 

прокурорского работника, обязанности прокурорского работника, 

ограничения и запреты, связанные с работой в органах и учреждениях 

прокуратуры, положений законодательства, регламентирующего порядок 

прохождения государственной службы в органах прокуратуры; положений 

организационно-распорядительных документов Генеральной прокуратуры 

Российской Федерации, кодекса этики прокурорского работника, 

законодательства о прохождении службы в органах прокуратуры 

Российской Федерации, норм об ограничениях, запретах и обязанностях, 

установленных законодательством Российской Федерации в области 

противодействия коррупции, положений нормативных актов, 

регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 7 

Допущено не более двух ошибок в ответе на поставленные в задаче 

вопросы, которые устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не 

указаны нормы права, на основе которых строится задачи. Использование в 

необходимой мере в ответе на вопросы, материалов рекомендованной 

учебной и научной литературы в сфере повышения уровня своей 

профессиональной компетентности; способов получения, анализа и 

обобщения информации, способствующей профессиональному росту, 

правоприменительной практики по противодействию коррупционному 

поведению, положений организационно-распорядительных документов 

Генеральной прокуратуры Российской Федерации, регламентирующих 

функциональную, а также предметную деятельность прокурорского 

работника, положений нормативных правовых актов, регламентирующих 

правовой статус прокурорского работника, обязанности прокурорского 

работника, ограничения и запреты, связанные с работой в органах и 

учреждениях прокуратуры, положений законодательства, 5 



регламентирующего порядок прохождения государственной службы в 

органах прокуратуры; положений организационно-распорядительных 

документов Генеральной прокуратуры Российской Федерации, кодекса 

этики прокурорского работника, законодательства о прохождении службы в 

органах прокуратуры Российской Федерации, норм об ограничениях, 

запретах и обязанностях, установленных законодательством Российской 

Федерации в области противодействия коррупции, положений нормативных 

актов, регламентирующих надзорную и иную прокурорскую деятельность; 

законодательных и подзаконных нормативных правовых актов, исполнение 

которых проверяется в рамках прокурорской проверки; норм организации и 

осуществления прокурорской деятельности. 

Даны неправильные ответы на поставленные в задаче вопросы, ошибки не 

устранены при наводящих вопросах экзаменатора, не указаны нормы права, 

на основе которых строится задачи. 0 

 


